
猪 名 川 町 職 員 採 用 試 験 受 験 申 込 書 
受験番号 

※ 

黒ボールペン又は黒インクを使用し、自筆により丁寧に楷書で記入すること。 

職 種 最終学歴 
写真貼付 

(横 3.5 ㎝・縦 4.5 ㎝) 

 

① ３ヵ月以内に撮影 

     無帽・正面・上半身 

② 受験票と同一ものを 

 貼付すること。 

③ 写真裏面に氏名を記 

 入すること。 

 

撮影日: 令和  年  月  日 

消防職  技術職（土木） 

※受験する職種を○で囲んで下さい 

大学卒・短大等卒・高校卒 

※該当する学歴を○で囲んで下さい 

ふりがな  

氏 名  

生年月日   年     月     日 （     ）歳 

ふりがな  

現住所 
(通知等送付先) 

〒    － 

電話(自宅) （     ）    － 携帯電話 （     ）    － 

現住所以外の

連絡先 

（現住所と異なる場合のみ記入） 
〒   － 

学 

歴
（
高
校
以
上
か
ら
記
入 

旧
→
新
） 

学校名 学部・学科名 在学期間 修学年限 修学区分 

  
自：  年   月   日 

年 

□ 卒業 

□ 卒業見込 

□ 中退 至：  年   月   日 

  
自：  年   月   日 

年 

□ 卒業（修了） 

□ 卒業見込 

□ 中退 至：  年   月   日 

  
自：  年   月   日 

年 

□ 卒業（修了） 

□ 卒業見込 

□ 中退 至：  年   月   日 

  
自：  年   月   日 

年 

□ 卒業（修了） 

□ 卒業見込 

□ 中退 至：  年   月   日 

職 
歴
（
在
家
庭
含
む
） 

（ 

旧 

→ 

新 

） 

勤 務 先 名 等 在職期間 雇用形態 

勤務先名[                 ] 自：  年   月   日 □ 正規社（職）員 

□ アルバイト・パート 

□ その他 

（          ） 

所在地 [                 ] 至：  年   月   日 

職務内容[                             ] 

勤務先名[                 ] 自：  年   月   日 □ 正規社（職）員 

□ アルバイト・パート 

□ その他 

（          ） 

所在地 [                 ] 至：  年   月   日 

職務内容[                             ] 

勤務先名[                 ] 自：  年   月   日 □ 正規社（職）員 

□ アルバイト・パート 

□ その他 

（          ） 

所在地 [                 ] 至：  年   月   日 

職務内容[                             ] 

勤務先名[                 ] 自：  年   月   日 □ 正規社（職）員 

□ アルバイト・パート 

□ その他 

（          ） 

所在地 [                 ] 至：  年   月   日 

職務内容[                             ] 

資
格 

取得年月 資格免許等名称 取得年月 資格免許等名称 

    

    

    



【猪名川町を志望した具体的動機】 

【自己ＰＲ】 

【自分で認める長所・短所】 

【趣味・スポーツ・特技等】 

【今までの経験で困難だったこと、またそれをどのように乗り越えたか】 

【猪名川町職員として、将来実現したいことや目標】 

【普通自動車運転免許の有無】 有（ ＡＴ限定 ・ ＭＴ ）・ 無  取得年月日     年   月   日 

【他に受験している官公庁】 

【他に受験している民間企業の業種】 

【身長等】※消防職に申し込む場合のみ記入 

身長（    ㎝） 体重（    ㎏） 視力（右  .  左  .  ）注：両目とも 1.0 以上であること 

私は、地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当しておりません。 
（地方公務員法第１６条 欠格条項の内容は、採用試験案内をご覧下さい） 

この申込書の記載事項は、事実に相違ありません。 

 

令和   年   月   日       氏 名                      
（本人自署のこと） 

注 採用試験合格者が、受験資格がないこと又は申込み記載事項を偽って記入したことが判明したとき

は、合格を取り消します(採用後においても同様です)。 


